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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow

Turystyka prozdrowotna

1.2. Forma studiow

Stacjonarne

1.3. Poziom studiow

Pierwszego stopnia licencjackie

1.4. Profil studiow

ogdlnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu

mgr Barbara Petrus

1.6. Kontakt

349 63 89; barbara.petrus@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wyktadowy

polski

2.2. Wymagania wstepne

Szkolenie BHP

3. SZCZEGOtOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajec praktyki

3.2. Miejsce realizacji zajec U pracodawcow

3.3. Forma zaliczenia zaje¢ zaliczenie z ocena

3.4. Metody dydaktyczne Zajecia praktyczne, obserwacja

3.5. Wykaz Podstawowa Wood Roy C., Hospitality Management: A Brief Introduction, Wyd. Sage Pubn,
literatury 2018
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Sikora J., 2012, Agroturystyka. Przedsiebiorczo$¢ na obszarach wiejskich. Wyd.
C.H. Beck, Warszawa

uzupetniajaca

Alejziak B., 2002, Organizacja i technika pracy biurowej w turystyce, Wyd. Albis,
Krakow

Koradecka D.(red.), 2008, Bezpieczenstwo i higiena pracy. Wyd. Centralny
Instytut Ochrony Pracy — Pafstwowy Instytut Badawczy, Poznan.

Raczkowski B., 2007, BHP w praktyce. Wyd. Osrodek Doradztwa i Doskonalenia
Kadr, Poznan.

4. CELE, TRESCI | EFEKTY UCZENIA SIE

4.1 Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)

Praktyka zawodowa:

C1 - Poszerzenie wiedzy uzyskanej na studiach w drodze realizacji praktyk zwigzanych z kierunkiem studiéw i wybrang

specjalnoscia,

C2 — Rozwijanie umiejetnosci zawodowych, wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy

teoretycznej zdobytej na studiach (integracja wiedzy teoretycznej z praktyka),

C3 — Ksztattowanie umiejetnosci analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywanie kontaktéw,

prowadzenie negocjacji. Przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania.




4.2 Tresci programowe
Praktyka zawodowa:

Realizowane w wymiarze 150 godzin kontaktowych i tgcznej liczbie 6 punktéw ECTS przyjmujg forme praktyk
odbywanych u pracodawcy. Praktyki odbywajg sie w trakcie semestrow Il i V. Praktyka odbywa sie w podmiotach
gospodarczych (panstwowych lub prywatnych), urzedach oraz innych jednostkach organizacyjnych na podstawie
porozumien o prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych, ktére zawierane sg pomiedzy Uniwersytetem
reprezentowanym przez Rektora a Zaktadem Pracy reprezentowanym przez stosowne wtadze. Praktyka odbywana jest
indywidualnie przez studenta lub w ramach jego pracy zawodowej (zatrudniony na podstawie umowy o prace lub
prowadzgcy samodzielng dziatalno$¢ gospodarczg), jesli charakter wykonywanej pracy jest zgodny z zatozeniami
praktyki. Praktyke studenci moga odbywac¢ w ramach programu PRAKTYKI ERASMUS+.

Rola i funkcjonowanie przedsiebiorstw i podmiotdw gospodarczych zwigzanych z turystka wiejska. Organizacja
przedsiebiorstwa zwigzanego z obstugg ruchu turystycznego na wsi w zakresie ustug noclegowych (m.in. zasady
rezerwacji i obstugi), gastronomicznych (m.in. przetwarzanie i przechowywanie zywnosci, wymagania higieniczne,
warunki przygotowywania positkdw i obstugi gosci, planowanie codziennego wyzywienia i uktadanie jadtospisu),
transportowych i rekreacyjnych. Prowadzenie dokumentacji stosowanej w obstudze klienta. Asystowanie i pomoc
w tworzeniu oferty i sprzedazy produktow turystycznych. Wybrane zagadnienia zwigzane z goscinnoscia.

4.3 Przedmiotowe efekty uczenia sie

3 . . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot .
k4 kierunkowych
‘E efektéw uczenia
sie
w zakresie WIEDZY:
Student zna i rozumie teoretyczne i praktyczne aspekty dziatalnosci podmiotu, w ktérym TP1A_WO04
realizuje praktyke, wyjaénia podstawowe zasady funkcjonowania przedsiebiorstw i TP1A_WO06
W01 | podmiotéw gospodarczych wystepujacych w obszarze turystyki i rekreacji, z ktérymi TP1A_WO07
zetknat sie podczas odbywanej praktyki TP1A_W08
TP1A_WO09
TP1A_W10
charakteryzuje potrzeby turystyczne cztowieka pod katem zaspokajania ich przez TP1A_WO04
podmioty, w ktérych odbywat praktyke TP1A_WO06
W02 TP1A_WO07
TP1A_WO08
TP1A_WO09
TP1A_W10
w zakresie UMIEJETNOSCI:

Student potrafi zdoby¢ umiejetnosci praktyczne w zakresie obszaru dziatania podmiotu TP1A_UO4
wybranego do realizacji praktyki. Profesjonalnie wykorzystuje podstawowg wiedze TP1A_UO06
UO1 | teoretyczng w procesie praktycznego Swiadczenia ustug oraz obstugi klientéw w ramach TP1A_UO07
zadan w okreslonym przedsiebiorstwie lub podmiocie turystycznym, takze pracujgc TP1A_U10

w zespole i petnigc w nim role wykonawcy polecen lub funkcje kierowniczg
analizuje dostepne oferty produktowe, przedstawia propozycje ich uaktualnienia TP1A_UO4
U032 i rozszerzenia bazujgc na zdobytej wiedzy, doswiadczeniach i pozyskanych danych, TP1A_UO06
proponuje praktyczne rozwigzania wybranych problemow zwigzanych TP1A_UO07
z funkcjonowaniem instytucji Swiadczacych ustugi i potrafi je wdrazac TP1A_U10

w zakresie KOMPETENCJI SPOtECZNYCH:




K01 Student jest gotéw do pozyskania kompetencji spotecznych w drodze realizacji praktyk. TP1A KOL
Student jest odpowiedzialny za bezpieczernistwo witasne i innych podczas pracy w zespole TP1A_K02
w trakcie praktyki zawodowej, a w stanach zagrozenia potrafi podejmowaé wtasciwa TPlA_KO4
decyzje. -

4.5. Kryteria oceny stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest realizacja praktyki zgodnej z profilem ksztatcenia i wymiarem godzin. Studenci
po odbyciu praktyki sg zobowigzani do dostarczenia opiekunowi praktyk potwierdzonego przez zaktadowego
opiekuna Dziennika praktyk. Sprawdzenie zatozonych efektéw ksztatcenia realizowane jest na podstawie dziennika
praktyk i opinii o studencie wystawionej przez zaktadowego opiekuna praktyk.

Praktyki opiekun praktyk moze uznaé za zaliczone, jezeli student udokumentuje doswiadczenie zawodowe
(stosunek pracy, umowa-zlecenie, umowa o dzieto lub prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej), ktére
odpowiada programowi praktyk i nabyte jest w okresie nie krotszym niz czas trwania praktyki. Praca w wyzej
wymienionych trybach powinna gwarantowac uzyskanie zaktadanych dla praktyki studenckiej efektow ksztatcenia.

4. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obcigzenie studenta
Kategoria
Studia
stacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA 150
/GODZINY KONTAKTOWE/

Udziat w praktykach zawodowych 150
tACZNA LICZBA GODZIN 150
PUNKTY ECTS za przedmiot 6

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy 0sob prowadzgcych przedmiot w danym roku akademickim)



